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VISTO: Tl Informe N° 803-2014/GOBREG.HVCA/ORA-ODH, con Proveido N°
926896, Informe N° 158-2014-GOBREG-HVCA/GGR-LCLP, vy demds documentacién adjunta en cuatro (0-4)
folios udles; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N°® 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico ¥ su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N® 005-90-PCM, establecen
que la Rotacion es una accién administrativa que consiste en la reubicacién del servidor al interior de Ia entidad para
asignatle funciones segin ¢l nivel de carrera ¥ grapo ocupacional alcanzados. Se efectia por dedisién de la autoridad
administrativa cuando es dentro del lugar habitval de trabajo o con ¢l consentimicnto del interesado en caso contrario;

Que, por su parte, el Manual Normativo de Personal N® 002-92-DNDP “Desplazamiento de
Personal”, aprobado por Resolucién Directoral N 013-92-INAP/DNP, precisa el procedimiento de las acciones
administrativas a seguit para Ia rotacién de los servidores puiblicos, estableciendo en el numeral 3.2 las condiciones para
la aprobacién de la rotacion;

Que, ese contexto, a través del Informe N° 158-2014+-GOB.REG-HVCA/GGR-LCLP, de
fecha 18 de junio de 2014, el Coordinador Regional de la Unidad Tjecutora Lucha Contra la Pobreza del Gobierno
Regional de Huancavelica, ha solicitado la rotacién de los servidores Godofredo Mallma Morales, Fermina Castro
Esplana, Doris Chahvayo Huamin, Luz Abigail Izara Camacho, Juan Ramos Boza, Barbara Maricla Abregu
Cérdenas y Cirlo Taipe Choque, por necesidad del servicio en dicha unidad ejecutora, el mismo que garantizard el
funcionamiento administrativo hasta el 31 de diciembre de 2014; asimismo, sefiala que los citados servidores han
manifestado su consentimiento y aceptacion paca levar a cabo dicha rotacion;

Que, por su parte, el drea de Nommatividad y Capacitacién asi como de la Oficina de
Desarrollo Humano del Gobierno Regional de Huancavelica, ha emitido pronunciamiento favorable, sobre dicha
rotacién, por lo que deviene pertinente autorizar su rotacién desde Ia expedicion del presente al 31 de diciembre del
2014;

stando a lo informado; v,

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria
Jurddica ¥ Secretaria General,

En uso de las atdbuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, Ley N° 27783:
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Orgrnica de los Goblernos Regionales ¥ sumodificatoria.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR, el desplazamiento y/o continuidad de Pessonal, mediante la
accion administrativa de Rotacién, por necesidad de servicio, a partir de la expedicién del presente, hasta el 31 de
diciernbre del 2014, con destino a Ia Unidad Ejecutora Lucha Contra Ia Pobreza, de los setvidores que a continuacién
se detalla:

Unidad Ljccutora - Lucha Conta la Polreza
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ARTICULOQ 2°- PRECISAR que la accién administrativa de Rotacidn se realiza en

estricta observancia de la normatividad vigente.

ARTICULO 3°- ENCARGAR a la Oficina Regional de Administracion, qdopt'u las

medidas correspondientes respecto a la accidn administrativa de Rotacion del personal antes citado.

ARTICULO 4°- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
Competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina Regional de Administracion, Oncnm de
Desarrollo Humano, Unidad Ejecutora Tucha Contra la Pobreza ¢ Interesados, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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